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 اللجنة التنفيذية
ت قيعهد  للدم مندتنةا   يعتبدر آمدر الدة، ،   تعتبر اللجنة التنفيذية، هي معتمدة  الردرو  

كددد  ب نددد   -الردددرو المفتلفدددة ت قيعددد   نه  يددد   يجيدددح للمندددل لي  لددد   فددد  ا مددد ا  
ة،ددد  الن ددد ة ي  ت ريدددر الاددديك   ي  التمددد ة ا ادددع را  البنكيدددة ي  ادددرا   -افتر رددد 
 الا تي ج  .

 
ه  إ  التم ة اللجنة التنفيذية  ي تررو يناد  لند  نف دة م ليدة، يندتلحض ب ل در ر  تنفيدذ

سب دد   لرجددرا ا   باددك  نددليض ب انددسة المنددتنةا  الن  ميددة المنددتعملة لددة  الجمعيددة  
ا ةاريدة مندل لا  لد  رد ة تنفيدذ  يعتبدر مدةير الادل   الم ليدة   الم  نبية المعتمة ،  

 هذه ا جرا ا .
 

 سند الصرف
، ي  يجيح يعتبر ننة الررو ه  المنتنة الن  مي الذي يجيح  من   الرن ةيق ة،  الن  ة

ند   الن د ة مدد  البندج بم جدد  الاديك   المندد  بة للدم الجمعيددة  ب ند  ا جددرا ا  
 المعتمة .

 
 ا نادددسة ي  للمرددد ريو الع مدددة   نددد ا   للبدددرام    -يدددتض ندددةاة مرددد ريو الجمعيدددة  - ي

 بم ج  ننةا  ررو، بإ ة  السرق الت لية: -ا ةارية
ثريددة، للددم يلا ن ددةا  مدد  لهددة  النادد س ي  مدد  لهددة  المرددر ،   الن .1

 ريال. 110111يتج  ح الن و الم ةة للررو الن ةي 
 ريال. 110111بايج للم إ ة  البن ج المتع م  معه   كثر م   .2
   الة بنكية. .3

 
يتض الت كدة مد  اندتكم   المع ملدة لجميد  مند ص   الردرو،  إر،د ق المندتنةا  الةالدة  -  

التمد ة الردرو مد   المفتردي ،  إكم   الت قيع   لليه  مد  المد  في   للم ذلج،  
 اللجنة التنفيذية سب    لرجرا ا  المعتمة .

 
 الأنشطة الصرف على البرامج و

ا ناددسة ،ددي الجمعيددة ،ددي  دد   متسلبدد   الفسددة  تددتض لمليددة الرددرو للددم البددرام   
م احنته ، ي  لرصبة م  الم نح، م  فلا  تعب دة نمد ذط سلد  الردرو للدم  التاغيلية  
 ينبغي ي  ي ت ي نم ذط سل  الررو للم ا جحا  الت لية: النا س،  
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 بي ن   ا ةار  ي  ال نض المعني بسل  الررو. .1
 بي ن   البرن م  ي  النا س ي  البنة المراة الررو ل . .2
الرردية  ت ةية رقض البنة ي  البرن م  ،ي م احنة الع ض ،ي  د   تدض التمد ةه ،يهد    .3

 المعتمة.
 ررو.ت قي  ا ةار  الس لبة لل .4
 التم ة ر    الرلا ية. .5
ا ةارية بم  يفية تد ،ر الرردية مد  فدلا  الم احندة  ت قي  مةير الال   الم لية   .6

 ةلض للبرن م . ي  م  فلا   ج ة تبرع  
تلتددحض ا ةار   تددتض المن قلددة مدد  بنددة ففددر بم ا، ددة فسيددة مدد  ا ةار  الم ليددة    .7

المن قلدة ب لنندبة الدم ا ةار  مدة  ال  جدة الدم تعد يل مبلد   بت  يح ا نب    
 التي ن   منه  المبل   تم لا يترت  لليه  لجح م لي ،يم  بعة(.

،ي     لدةض تد ،ر رردية للردرو للدم برند م  ي  ناد س مد ، يدتض إلدةاة نمد ذط سلد  
بعددة إتمدد ض لمليددة  التمدد ةه مدد  قبدد  المفدد   ب لرددلا ية،   من قلددة بددي  بندد ة الم احنددة  

 لملية الررو بم ج  ننة الررو.المن قلة يتض إجرا  
 

 ي ت ي نم ذط سل  المن قلة بي  بن ة الم احنة للم البي ن   الت لية:
 البنة / البرن م  المراة الن   إلي . .1
 البنة / البرن م  المراة الن   من .  .2
 م ا، ددة مجلددد ا ةار  للددم إجددرا  المن قلددة بعددة ت كيددة إةار  الاددل   الم ليددة   .3

 ررية ،ي البنة المراة الن   من . ا ةارية للم ت ،ر
 ت ةية ن لية المن قلة ه  هي ن   نه  ي يض ن   ملق  ل ي   ر   منح ل . .4

 
 سندات الصرف

يتض ت رير ننة ررو لنة نةاة المرر ،   بم ج  ايك   من  بة مد  قبد  الجمعيدة 
 الت لية:ي ت ي ننة الررو للم البي ن    للم ي ة البن ج التي يجري التع م  معه ،  

 انض المنتفية .1
 رقض ال ن   انض البنج المن    للي    .2
 ال ر و المب ل  ب  رق ض   .3
 رقض الايج المن    .4
 ينب   الررو .5
 الت جي  الم  نبي لعملية الررو .6
مراجعدة نددنة الرددرو  يلددةه،  ت قيد  ك ،ددة ا سددراو التدي ااددترك  ،ددي إلددةاة   .7

 ا ةارية( راجع ، مةير الال   الم لية  
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 ،ي  ة ة الرلا ي   الم لية المف لة لهض ر    الرلا ية  ت قي  ي .8
 

 الشيكات
المنددتنة ال دد ن ني الددذي يددتض بم جبدد  ة،دد  الن دد ة مدد  قبدد  البنددج  الادديج هدد  الرددج   - ي

 يرالم ،ي  م  يلي: للمنتفية،  
 ذكر الانض الرريح للجهة المنتفية  .1
 ال ر و تنجي  المبل  المة، ع ب  رق ض   .2
 الالتم ة م  ر    الرلا ية  .3

ي  ر إرةار يي ايج بة   ننة ررو ايج، كم  ي  ر للم صير قنض ال ن ب   ي   -  
 ي  ض بإلةاةه.

ير،ق م  ير  ننة ررو الايك   ك ،ة ال ث  ق المبرر  للررو بم  ،ي ذلج ادر س  -  
يتدد لو نددنة رددرو الادديك   مدد  يردد  ل نددض ال ندد ب    صددرال  الددة، ،   التع قددة  
ننفة ث بتة ،دي ة،تدر ندنة ردرو الاديك    صدرال المراجعدة، ي  مد   ال ية،  إثب   

فلا  نم ذط آلي م  الن  ض ال  ن بي المد لي بعدة الت كدة مد  اندتيف   الن د ض ال  ند بي 
 للمتسلب   الرق بية المتعل ة بإرةار الننةا  افلية.

بدد  التمدد ة نددنة يجدد  فددتض منددتنةا  الرددرو ي  الت اددير لليهدد  بمدد  يفيددة المراجعددة، ق - ث
الرددرو، كمدد  يجدد  الت اددير لليهدد  يي دد  بمدد  يفيددة الرددرو بمجددرة إرددةار ا ذ  ي  

 الايج برفة نه  ية.
،ي   لة ت رير الايج لم رة فةمة ي  ير   ث بتة ي  متةا لدة ي  تندةية إيجد را   مد   - ط

 ا ب  ذلج يلحض ال ر   للم ننة ت ري   قبل( ب لايج.
 

إةف لهد  للمندت ةل  ، ي  بعدة  اندتلاض ا ردن و المد رة    ا ر  ي  تدتض المدة، ل   بعدة
يجدد ح  للاددرا ، ي  بعددة قيدد ض المدد رة بتنفيددذ ل ددةه مدد  الجمعيددة،   تنددليمه  للجهددة الس لبددة

منهدد  م ددةم   إذا اقت دد  ال ددر ر  ذلددج  للمددةير العدد ض ا يعدد ح برددرو ال يمددة ي  يجددحا   
 ررو.بارس ال ر   للم ال م ن   الك ،ية قب  ا مر ب ل

قب  م ا، ة اللجنة التنفيذية للم ردرو ييدة مبد ل  نتيجدة تع قدةا  ي  مادتري   يجد   .1
ي  ي  ض قندض الادل   الم ليدة بد لت  ق مد  ي  المبلد  المسلد   ردر،  يسد بق مد  هد  

 ي  يرالم م  يلي:  ارة بار س التع قة،  
 للم نم ذط مسب ع ب نض الم رة. ي  تك   الف اتير يرلية   .2
 ه المنتنةا  ب نض الجمعية.ي  تك   هذ .3
 إذ  ا   ،ة للمف ح  ل  ا رن و التي تض اراله . .4
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ريال بت قيد   51111إلةاة م  در ، دل لنردن و المد رة  إذا حاة  قيمتهد  لد   .5
مددةير ا ةار  الس لبددة لهدد   يمددي  الرددنة ق، ،ددإ  قلدد  لدد  ذلددج يكتفددم بت قيدد  مددةير 

 الم ارف   المسل بة. للعين    ا ةار  للم الف ت ر  بم  يفية بمس ب ته  
 ننفة يمر الت رية  الارا (. .6
م   ددددر انددددتلامه ، مدددد  انددددتيف   ك ،ددددة  منتفلردددد   ا لمدددد   ي  الترميمدددد     .7

 التنفيدذ   ا ةار  المعنيدة ب لمت بعدة   الالتم ةا  المرتبسة به  م  جه   ا ادراو  
 الت كة م  مس ب ته  لم  تض الاتف ق للي .

ي  تفددتض المنددتنةا  بفددتض  الفدد ت ر  ي  المنتفلردد   لددض ينددبق رددر،ه   الت كددة بدد    .8
  رُرِوَ( ، ر نةاة الثم .

 
 

 سندات الصرف الملغاة
الاندض الثلاثدي لمعدة  ير،ق ير  ننة الررو الملغم م  ننفت  م  ت  يح نب  ا لغ    

 ت قيع . ا ةارية(   الننة  م  إةار  الال   الم لية  
 

 للصرفالوثائق المؤيدة 
صيرهدد  مدد   الكادد و   الفدد اتير   البي ندد     ال ثدد  ق المليددة  للرددرو هددي ال ثدد  ق   - ي

التددي يجدد  ي  تر،ددق مددد   رددرو النف دد     المليددة  لعمليدد   المنددتنةا  المبددرر   
 منتنةا  الررو المذك ر  ،ي هذه اللا  ة، بم  يفية ينه  تم  للم ال ج  الر يح،  

يند   ي  ا اغ   ي  الفةم   قدة تمد  لرد لح الجمعيدة  ب   الماتري   ي  المنتلحم   
 الفدد اتير ب نددض الجمعيددة   البي ندد     يجدد  ي  تكدد   هددذه ال ثدد  ق   قددة تددض انددتلامه ،  

 بت اريخ  ةيثة م  ربة للت ريخ الم ةمة ،ي . ليد ب نض ي ة منن بيه ،  
ي  يدتض الردرو إذا ، ة  المنتنةا  المليدة  لاندت   ق مبلد  معدي  قبد  الردرو جد ح  -  

باددرس ي  ي فددذ التعهددة  بم ا، ددة اللجنددة التنفيذيددة بعددة الت كددة مدد  لددةض ندد ب ة الرددرو  
 اللاحض للم س ل  الررو بت م  جمي  النت    التي قة تترت  للم تكرار الررو،  

 ذلج بعة إجرا  الت  يق اللاحض   ياترس ي  ي ةض س ل  الررو بة  ، قة للمنتنةا ،  
  اللاحمددة لمندد  انددتفةاض المنددتنة ا رددلي مدد   جدد   إر،دد ق نتيجددة اتفدد ذ ا جددرا ا

 الت  يق الذي يجُري ،ي هذا الا   م  منتنةا  الررو.
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 الأجور المرتبات و
 ا ج ر  ،ق التنلن  الت لي:  تتض لملية ررو المرتب    

المدةير التمد ةه مد   ي  ض قنض الم ارة البارية بتجهيح كاو اندت   ق   المد  في    .1
 ا ةارية. م  ثض يرن  إلم إةار  الال   الم لية   ا ةاري  

الت كدة مد  لمليد    ا ةارية بمراجعة كا و الر ات    ت  ض إةار  الال   الم لية   .2
 الا تن   ال ارة  ،ي الكاو.

التعميددة مدد  اللجنددة التنفيذيددة للددم كاددو  يفددذ الم ا، ددة   التددةقيق   بعددة المراجعددة   .3
 ا ةاريددة بسب لددة قدد ا ض ب نددم   المدد  في    ض إةار  الاددل   الم ليددة  الر اتدد  ت دد 

 ي قد  مد  قبد  المد ارة البادرية،   المب ل  التي نتة،  لهض  يرق ض  ن ب تهض البنكيدة  
 اللجنة التنفيذية ب لالتم ة. ا ةارية،   إةار  الال   الم لية  

 إرن ل  للبنج للررو.   يتض ت قي  الفس   م  قب  ر    الرلا ية ،ي الجمعية .4
 

 ا ج ر قب  الت ريخ الم ةة ،ي ال  لا  الت لية: يمك  ررو الر ات   
 مدد  للددم ادد كلته ، باددرس م ا، ددة اللجنددة التنفيذيددة،   ا ليدد ة الرنددمية   الم انددض   .1

 ب تب ع نفد إجرا ا  ررو الر ات  المعتمة .
عدة  لد   الم لدة الم دةة  ينتلحض  ج ةه إلم مد  ب لم  و ،ي مهمة ف رط الجمعية  .2

 لررو الر ات .
 لم  و لنة انت   ق إج حت  النن ية الالتي ةية ي  يي إج ح  انتثن  ية يفر . .3

 
 

مد  ذلدج يجد ح ي  يدتض  ا ر  ،ي الردرو ي  يدتض باديك   لت  يدق ال دبس الدةافلي   - ي
العهدة  الررو ن ةا  سب    لل  الة الم ةة  ،ي هذه اللا  ة مد  فدلا  العهدة المندتةيمة  

 الملقتة.
قنض مج لا  الردرو مد  العهدة  المندتةيمة إ   جدة  لدةيه  ب ند   ت ةة ك  إةار    -  

لك  برفة ل مة تك   هذه المج لا  ،ي نس ق المردر ،   الع جلدة  سبيعة نا سه ،  
المردددر ،   النثريدددة  التدددي يردددع  الانت ددد ر  تدددم يدددتض اندددتفراط اددديك   لهددد     

 ال ر رية للتاغي .
 ،ي العهدة ند ا  ك ند  ملقتدة ي  مندتةيمة بدي  العهدة المفرردة للبدرام   يتض الفر   -  

العهددة المفررددة لم اجهددة المرددر ،   النثريددة ي  مردد ريو التاددغي   ا ناددسة،  
 الع مة.

لا تندج  يي لهدةه للددم يقند ض الجمعيددة ي  يي جهدة منددتفةمة لهد  بدد  كعهدة  افرددية  - ث
 تنتفةض م  قب  م  و معي   تنج  للي .
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لا يجد ح الددةم  بينهمدد  ،دي  ندد    ا ددة  الملقتددة     بددي  العهدة  الةا مددة  يجد  الفردد - ط
 ل  رر،  لنفد الافل.  تم  

ا جد ر ي  ا جد ر ا  د ،ية ي  المك ،دو  ي  ال د ا،ح ي   لا يج ح ردرو المرتبد     - ح
 نلو الم  في  م  العهة المنتةيمة.

سد   لم  دو لا يج ح ررو لهدة  م ليدة لم  دو مد  مد  مفررد   لهدة  م ليدة مع - خ
 آفر.

تعتبر العهدة المندتةيمة لهدة  افردية لا يجد ح ن لهد  إلدم م  دو آفدر إلا بعدة ي  تدتض  - ة
 تن يته   إفلا  سرو الم  دو المندل   لنهد ، للدم ي  يعدة بدذلج م  در اندتلاض  

لا يجدد ح بدد ي  دد   مدد  ا  دد ا  ي  يعهددة   ددة  تنددلض يعتمددة مدد  اللجنددة التنفيذيددة،  
ذلدج للم  ، دة للدم     ي  الرق بدة الم ليدة ب لعهدة المندتةيمة  الع ملي  ،ي قندض ال ند ب
 ن  ض ال بس الةافلي.

 
 العهُد المستديمة

العهُة  المنتةيمة هي المبل  الذي ينلض   ة الم  في  ي  المتعد  ني  مد  الجمعيدة للردرو 
 الع جلدة  ،دق ا تي جد   العمد  ند ا   يك ند  لناد س     النثريدة   من  للم المدة، ل  

ا ةاريددة، للددم ي  يددتض تعدد يل  الا تي جدد   الع مددة   بددرام  الجمعيددة ي  للمردد ريو  
 المب ل  المرر ،ة لنةم  يا رو المبل  الكلي المفرل م  النف ذ.

 
ي ق لمةيري ا ةارا  سل  لهة افرية لم  فيهض إذا اقت   ا تي ج   العم  ذلج،  - ي

  الرددرو، ي ددةض إلددم اللجنددة مجدد لا باددك  كتدد بي ي ددةة ،يهدد  ال ددة ا قرددم للعهددة   
 الالتم ة. التنفيذية للمراجعة  

 ننفة للم الن   الت لي: ي رر سل  العهة  الم لية م  ير    -  
ا ر : يرن  ل نض ال ن ب   بعدة التمد ةه مد  قبد  اللجندة التنفيذيدة،  جد  ت ريدر  .1

 ننة ررو الايج ي  ت  ي  ال يمة.
 للعهة  المنتةيمة.الننفة ال  ية : تب م م  الجهة الس لبة  .2

يددتض إلدد ة  الن ددر ،ددي ال ددة ا قرددم للعهددة  الم ليددة كدد  ثلاثددة ياددهر ك ددة يقرددم، للددم  -  
 تتفذ اللجنة التنفيذية ال رار ب لحي ة  ي  الن ر  .     المب ل  المرر ،ة ،علي  ،  

 ياترس ،يم  يك   منل لا  ل  العهة  المنتةيمة م  يلي: - ث
 الجمعية. ي  يك   م  الع ملي  الةا مي  ،ي .1
 ا ةارية. يلا يك   ل ملا  ،ي قنض ال ن ب   الت ب   ةار  الال   الم لية   .2
 التةقيق الم لي. يلا يك   ت بع    ي لجنة ي  قنض مفتل ب لمراقبة   .3
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ترُرو العهة  المنتةيمة بم ج  ننة ررو ايك   ي  نم ذط ت  ي  بنكدي للم  دو  - ط
 ة كم  يلي:ننف الذي يعة م  ير    المنل   لنه ،  

 النسخة الوحيدة الأصل 

يرن  ل ندض ال ند ب    ننة ررو ايج
مر، ددد   بسلددد  العهدددة  
الم ليدددددة الم قددددد  مددددد  

 اللجنة التنفيذية

تب دددم لدددة  الردددنة ق 
 لغرل المراجعة

يرن  ل ندض ال ند ب    ينلض للبنج نم ذط ت  ي  بنكي
مر، ددد   بسلددد  العهدددة  
الم ليدددددة الم قددددد  مددددد  

 اللجنة التنفيذية

 
يمنج مد  يعهدة إليد  ب لعهدة  المندتةيمة ندجلا  ف رد   لتندجي  ك ،دة مردر ،   العهدة   - ح

 ب لتفري  ي لا  ب    مد   اقد  يذ   الردرو، للدم ي  يف د  هدذا الدة،تر للمراجعدة  
 التةقيق.

ننفة، يعُتمدة  يتض الررو م  العهة  المنتةيمة بن   للم ننة ررو ن ةي م  ير    - خ
يرند  إلدم  ا ةارية، ب يث ير،ق ا ر  مد  المندتنةا ،    م  إةار  الال   الم لية 

تب م الننفة لة  الم  و م  يج  المس ب دة مد  سلد   ال ن ب   للتن ية الم  نبية،  
 الررو.

انتع  ددة لهدد ،  لنددةم  ت تددر  العهددة  المنددتةيمة مدد  النفدد ذ يددتض إلددةاة كاددو تفريدد    - ة
المنددتنةا  المليددة   رددرو  لتعدد يل مدد  تددض رددر،  منهدد ، مر، دد   بدد  يردد   يذ   ال

تنددجيله   ا ةاريددة  جدد  المراجعددة   ت ددةض إلددم إةار  الاددل   الم ليددة   للرددرو،  
ب لددة، تر سب دد   لسبيعتهدد ، ثددض ي ددرر إذ  رددرو ادديج ي  يددتض الت  يدد  البنكددي للاددفل 

 المنل   لنه .
 

،د ر الانتهد   ينبغي فتض ك ،ة المنتنةا  الملية  للررو م  العهدة  بفدتض ُرُدرِوَُ  ذلدج 
م  لمليدة الدة،  يي بعدة ي  يدتض ت قيد  الاديج مد  قبد  آفدر ادفل مفد ل للدم ت قيد  

 قي ض الم  ن  بفتمه  بفتض  ر جَِ (. يت كة م  لةض تكرار ة،عه    الايك  ،  
المفدد ج ، بندد   للددم سلدد  اللجنددة  تف دد  العهددة  المنددتةيمة لن دد مي الجددرة الددة ري   ي.

مدةير ال ندض ي  ا ةار   ة الجرة ت ريدرا  ير،د  إلدم اللجندة التنفيذيدة  يعُة بنتيج التنفيذية،  
 المنتفية  م  العهة ، ثض تتفذ ا جرا ا  اللاحمة لتن ية الفر ق إ   جة .
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بعة مراجعة منتنةا  العهدة  المندتةيمة ت د   إلدم ال ند ب    جد  تندجيله  ،دي الن د ض   .
  المنددتفية   ندد  سبيعتهدد ، مدد  انتبدد ه ت مدد  للددم ال ندد ب  الم  نددبي بعددة ت ليلهدد ،  

 إقف له  ،ي  ن ب   مجملة. الم  ن  إلم لةض تنجي  العهة  باك  إجم لي  
 ترفم العهة المنتةيمة ،ي ال  لا  الت لية:

ة بنددج ي  الرددنة ق، كمدد  ينهدد  تنددتع يدد رة المتب ددي منهدد  إلددم ال ،ددي نه يددة النددنة الم ليددة   .1
 الجةية . ك ملة ،ي بةاية الننة الم لية

 لنةم  تسل  ا ةار  الس لبة له  ترفيته  لانتف   الغرل منه . .2
لنددة ال  جددة لن لهدد  مدد  م  ددو إلددم م  ددو آفددر  ي نددب  مدد  ا نددب   ك  جدد ح  ي   .3

 المرل ي  ال ،   ي  إنه   العم .
 تتسل  لملية الررو م  العهة الم لية المنتةيمة م  يلي: ي.
 ة، تر مسب لة ب رق ض منلنلة. انتفةاض ننةا  ررو م  .1
 ي  تك   ننةا  الررو مر ةقة م  قب  ر    الرلا ية. .2
يتض الت قي  لليه  ب انسة الافل المنل   ل  العهة  بم  يفية النةاة  مندتنة ب لاندتلاض  .3

 ي  ننة قبل(.
 ال ر و. تتض كت بة المب ل  ب  رق ض   .4
  نب   المرر و. يج  ي  ي ت ي ننة الررو للم  رو ك و   .5
 ليد ب نض ي ة م  فيه . ي  تك   المنتنةا  ب نض الجمعية   .6
 ي  تك   المنتنةا  بت اريخ م  ربة لت ريخ ت ةيمه . .7
يلا يحيددة مدد  يرددرو مدد  العهددة  المنددتةيمة لدد  المبلدد  الم ددةة لهدد  مدد  قبدد  ردد     .8

 الرلا ية.
تض اندتفةاض نمد ذط ةافلدي ي  دح ،ي   لة تعدذر ال رد   للدم مندتنة مليدة للردرو يد  .

يعتمدة مد   ي ق  مد  مدةير إةار  مندتلض العهدة ،   ال   ض ب ،   ن ع المرر و تفريلي    
بمد  لا يتجد  ح  ،دي ي ديق ال دة ة،   يك   ذلج ،ي   لا  اندتثن  ية   اللجنة التنفيذية  

 ، س يلو ريال نع ةي لا صير. –ريال  1111مبل  
 العهدة المؤقتة

الملقتددة هددي المبلدد  الددذي ينددلض   ددة المدد  في  ،ددي يي إةار  ي  م قدد  لمدد  لرنفدد ق صيددر العهددة  
 المعر و قيمت  بةقة م ةم    تم ض لملية ارا  مب ار م  الن ق.

تعتمة العهة  الملقتة م  اللجنة التنفيذية بن   للم سل  م  إةار  معينة للم ي  ي ةة ،ي  ي.
ي رر  الم  و الذي نتررو ل ،    لا  الررو  مج هذا السل  م ةار هذه العهة   

 ننفة، كم  يلي: م  ير   
يرن  إلم قنض ال ن ب   بعة التم ةه، مد  يجد  إلدةاة نمد ذط ردرو الاديج  ا ر :   .1

 ي  الت  ي  البنكي
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 تب م م  ا ةار  الس لبة للعهة  الملقتة  صرال المراجعة. الننفة ال  ية :   .2
بندد   للددم    العهددة  الملقتددة إلا للغددرل الددذي سلبدد  مدد  يجلدد ،  لا يجدد ح الرددرو مدد  .

الم   لية، كم  ينسبق للدم العهدة  منتنةا  ملية  للررو تنت ،ي الن ا ي الاكلية  
 المنتةيمة.

لا يج ح ررو لهة  ملقتة   ة ا اف ل إذا ك   ،دي   حتد  لهدة  يفدر  ملقتدة ي   ط.
 منتةيمة إلا بعة تن يته .

 ،يم  يك   منل لا  ل  العهة  الملقتة م  يلي:ياترس  ة.
 ي  يك   م  الع ملي  الةا مي  ،ي الجمعية. .1
 ا ةارية. يلا يك   ل ملا  ،ي قنض ال ن ب   الت ب   ةار  الال   الم لية   .2
 التةقيق الم لي. يلا يك   ت بع    ي لجنة ي  قنض مفتل ب لمراقبة   .3

بم ج  ننة ررو ايك   ي  نمد ذط ت  يد  بنكدي للمندل   لنهد ، للدم تررو العهة  الملقتة 
 ننفة كم  يلي: الذي يعة م  ير    ي   

 النسخة الوحيدة الأصل 

يرن  ل ندض ال ند ب    ننة ررو ايج
مر، ددد   بسلددد  العهدددة  
الم ليدددددة الم قددددد  مددددد  

 اللجنة التنفيذية

تب دددددددم ،دددددددي الدددددددة،تر 
 لغرل المراجعة

يرن  ل ندض ال ند ب    لبنجينلض ل نم ذط ت  ي  بنكي
مر، ددد   بسلددد  العهدددة  
الم ليدددددة الم قددددد  مددددد  

 اللجنة التنفيذية

 
تتض تن ية العهة  الملقتة ،ي مة  لا تتج  ح لار  يي ض م  ت ريخ انته   الغرل الذي ردر،  مد  

الف دل بعدة التم ةهد  مد  رد     ت دةض المندتنةا  إلدم ال ند ب   للمراجعدة   يجل ،  
ت رية المتب دي منهد  إلدم الردنة ق ي  البندج ب ند  إجدرا ا  الت ريدة  بعة الرلا ية،  

 ت م  للم ال ن ب   المنتفية  سب    لسبيعته . المعتمة ، ثض تنج  ،ي الة، تر  
 ترفم العهة الملقتة ،ي ال  لا  الت لية:

 ي رة المتب ي منه  إلم البنج. ،ي نه ية الننة الم لية   .1
 لس لبة له  ترفيته  لانتف   الغرل منه .لنةم  تسل  ا ةار  ا .2
لنددة ال  جددة لن لهدد  مدد  م  ددو إلددم م  ددو آفددر  ي نددب  مدد  ا نددب   ك  جدد ح  ي   .3

 المرل ي  ال ،   ي  إنه   العم .
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تجهيددحا   المفر ادد     ا ثدد ث   ا ة ا    المعددةا    إ  ا ردد   الافرددية مثدد  ا جهددح   
 ن    الن   التدي تردرو مد  مندت ةع الجمعيدة، ي    ن    الاتر     ال  ن  افلي  
  ددعه  ت دد  ترددرو م  دو ي  مجم لددة مدد  المدد  في  لغددرل تنفيددذ  يدتض اددراله   

إثب ته  كعهة  مندلمة،  تنجيله  ،ي  نج  العهة العينية(   مه ض     فهض، تف   ل يةه   
ه   نددد   نددد  اندددتعم ل الم  ، دددة لليهددد    لددد  ندددلامته    يكدد   مندددل لا  لنهددد     

 إل ةته  إلم الجمعية لنة السل . للم ال ج  الر يح   ا ر   المتع رو لليه ،  
لا تمددنح ادده ة  بددرا   الذمددة  ي م  ددو تنتهددي فةم تدد  مدد   لا تنددةة تع ي دد   نه يددة الفةمددة  
إفدلا  ك ،ددة العهدة المنددجلة لليد  ند ا   ك ندد  لهدةا  ن ةيددة ي   الجمعيدة مد لض ي ددض بتندليض  

 نةاة ال يض المترتبة للي  م  العهة التي لض ينلمه .لينية، ي  
يتض التع قة للم ت مي  ا تي ج   الجمعية م  الفةم   بم ج  ل  ة نن ية ي  فس ب   تعمية لهدذا 

سب د   للردلا ي   المف لدة  الغرل بعة التم ةه  مد  رد    الردلا ية ،دي الجمعيدة  
 إلي .

تنفيددذه  باددك  نددليض ب انددسة المنددتنةا  الن  ميددة إ  التمدد ة ل دد ة الفددةم   ينددتلحض ب ل ددر ر  
يعتبدر ال ندض  سب    لرجرا ا  المنر ل لليه  ،ي ا ن مة الةافلية للجمعية   المتبعة  

منل   لد  رد ة تنفيدذ هدذه الع د ة،  الفةم     الس ل  للفةمة المعني بهذه ا لم    
رددرو ة،عدد   ي  منددت     ا ةاريددة لنددة  يتسلدد  ذلددج ت كددة إةار  الاددل   الم ليددة    

الجهددة الم ةمددة للفةمددة، مدد  فددلا  ت قيدد  ال نددض ي  ا ةار  المعنيددة بدد   تنفيددذ الفةمددة تددض 
 للم ال ج  المسل  . ب لاك  النليض  

بذا  الار س المنر ل لليه  ،ي الع  ة المنتهية إذا تد ،ر  ،يهد   يج ح تجةية ل  ة الفةم    
 الار س افتية:

قة ق ض بتنفيدذ التحام تد  للدم  جد  مر دي ،دي مدة  الع دة الند ب ة،  ،دق  ي  يك   المتعهة .1
 معتمة م  قب  اللجنة التنفيذية. ت رير مكت   م  قب  الجهة المار،ة،  

يك   قة سري انفف ل  ا ح للم ، د   ا ندع ر ي  ا جد ر م  د ع الع دة، ي  يي  يلا .2
 م م   الفةمة المسل بة. تغيرا  ل مة ،ي اك   
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 الالتم ة 
 

 العم مية المرر ،   ا ةارية   ا ناسة   ني ن   الررو للبرام   التم ة تض 

 التنمية ا هلية ب لب  رلجمعية  
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